榆阳区卫生健康局
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1、 行政检查主体
榆阳区卫生健康局
检查执行机构：榆阳区疾病预防控制中心（区卫生监督所）
二、检查计划安排
2025年1月1日---2025年12月31日
三、检查频率
1、公共卫生领域
公共场所日常监督频次参照其卫生信誉度等级确定。A级：不少于1次/两年，B级：不少于1次/年，C级：不少于2次/年；“双随机”检查原则上不超过2次；专项监督检查、突发事件应急检查、投诉举报调查。
检查对象范围：住宿场所、美容美发场所、沐浴场所、游泳场所、其他公共场所。
2、学校和饮用水卫生领域
春、秋两季开学联合检查和不定期督查；生活饮用水每月一周的卫生监督、“双随机”监督检查。
检查对象范围：榆阳区城区及各乡镇。
3、医疗卫生领域
不定期日常监督、“双随机”检查、各级各类专项检查、 投诉举报调查。
检查对象范围：榆阳区各级各类医疗卫生机构
4、职业卫生领域 
日常监督检查、专项监督检查、“双随机”检查、突发事件应急检查。     
检查对象范围：煤炭开采、煤炭洗选、成品油气销售、化学制品制造业、建材行业、电力行业、制衣行业、放射诊疗机构、畜牧行业等存在职业病危害因素的企业。
四、检查具体详情
（一）公共场所检查事项
1、 检查公共场所卫生许可证；公共场所的空气、微小气候、水质、采光、照明、噪声、顾客用品用具等进行卫生检测的人员；检查对顾客用品用具进行清洗、消毒、保洁，或者重复使用一次性用品用具的；检查是否建立卫生管理制度、设立卫生管理部门或者配备专（兼）职卫生管理人员，或者未建立卫生管理档案的；
2、 按照规定组织从业人员进行相关卫生法律知识和公共场所卫生知识培训，或者安排未经相关卫生法律知识和公共场所卫生知识培训考核的从业人员上岗的；
3、 按照规定设置与其经营规模、项目相适应的清洗、消毒、保洁、盥洗等设施设备和公共卫生间，或者擅自停止使用、拆除上述设施设备，或者挪作他用的；
4、 按照规定配备预防控制鼠、蚊、蝇、蟑螂和其他病媒生物的设施设备以及废弃物存放专用设施设备，或者擅自停止使用、拆除预防控制鼠、蚊、蝇、蟑螂和其他病媒生物的设施设备以及废弃物存放专用设施设备的；
5、 按照规定索取公共卫生用品检验合格证明和其他相关资料的；
6、 按照规定对公共场所新建、改建、扩建项目办理预防性卫生审查手续的；
7、 公共场所集中空调通风系统未经卫生检测或者评价不合格而投入使用的；
8、 按照规定公示公共场所卫生许可证、卫生检测结果和卫生信誉度等级的；
9、 公共场所经营者是否安排获得有效健康合格证明的从业人员从事直接为顾客服务工作的；
10、 公共场所经营者对发生的危害健康事故是否立即采取处置措施；
11、控烟或禁烟。
公共场所检查依据：《中华人民共和国传染病防治法》《公共场所卫生管理条例》《突发公共卫生事件应急条例》《艾滋病防治条例》《公共场所卫生管理条例实施细则》《消毒管理办法》
（二）学校卫生与生活饮用水监督检查事项
1、学校卫生检查
（1）学校教学建筑、环境噪声、室内微小气候、采光、照明等环境质量以及黑板、课桌椅的设置是否符合国家有关标准。
（2）新建、改建、扩建校舍，其选址、设计是否符合国家的卫生标准，并取得当地卫生行政部门的许可。
（3）学校应当按照有关规定为学生设置厕所和洗手设施。
（4）学校应当为学生提供充足的符合卫生标准的饮用水。
（5）学校体育场地和器材应当符合卫生和安全要求。
（6）学校应当建立学生健康管理制度。
（7）学校应当认真贯彻执行传染病防治法律、法规，做好传染病的预防和控制管理工作，同时做好地方病的预防和控制管理工作。
（8）供学生使用的文具、娱乐器具、保健用品，是否符合国家有关卫生标准。
2、生活饮用水卫生监督检查
（1）集中式供水单位是否安排取得体检合格证的人员从事直接供、管水工作或安排患有有碍饮用水卫生疾病的或病原携带者从事直接供、管水工作。
（2）在饮用水水源保护区是否修建危害水源水质卫生的设施或进行有碍水源水质卫生的作业。
（3）新建、改建、扩建的饮用水供水项目未经卫生行政部门参加选址、设计审查和竣工验收而擅自供水。
（4）供水单位未取得卫生许可证而擅自供水。
（5）供水单位供应的饮用水是否符合国家规定的生活饮用水卫生标准。
（6）是否取得卫生行政部门的卫生许可从事二次供水设施清洗消毒工作。
（7）生产或者销售涉及饮用水卫生安全的产品是否有卫生许可批准文件。
学校卫生与生活饮用水卫生监督检查依据：《中华人民共和国传染病防治法》《学校卫生工作条例》《生活饮用水卫生管理办法》等。
（三）医疗卫生检查事项
1、执业行为检查
（1）《医疗机构执业许可证》是否有效。
（2）医疗机构是否按规定时间校验。
（3）医疗机构的名称、地点、法定代表人、诊疗科目等是否与执业登记的内容一致。
（4）医疗机构的牌匾是否与核准登记的名称相同。
（5）医疗机构是否伪造、涂改、出卖、转让、出借《医疗机构执业许可证》；是否存在出租、承包或者合作经营科室的行为或存在非法设点或未经变更执业地点进行行医。
（6）医疗机构核准登记诊疗科目是否与实际开展的诊疗科目一致。
（7）是否存在非法鉴定胎儿性别和选择性别引产的行为。
（8）是否使用非卫生技术人员从事医疗卫生技术工作。
（9）人流、引产、药流等计划生育技术服务工作或母婴保健执业技术服务是否许可。
2、人员执业资格检查
（1）检查对象:①医师；②护士；③医技人员；④放射工作人员。
（2）检查内容:①医师必须有县级以上卫生行政部门核发的《医师执业证书》。②《医师执业证书》注册的执业地点、执业类别、执业范围和实际的执业地点、类别、范围必须一致。③护士：检查其《护士执业证书》及有效期、连续注册等情况。④医技人员：包括检验、药剂、影像技术等人员,检查其相应的资格或职称证书。医学影像、病理、超声、心电图等出诊断报告人员是否取得《医师执业证书》。
3、传染病防治监督管理
（1）‌预防接种监督‌
检查接种单位资质、疫苗公示及使用登记情况，重点关注第一类与第二类疫苗的接收、分发、异常反应报告等环节，确保接种流程合法合规。
（2）‌传染病疫情报告与控制‌
‌疫情报告‌：核查医疗机构法定传染病的及时性、准确性，确保无漏报、瞒报。
‌疫情控制‌：检查预检分诊制度执行、感染性疾病科运行、防护措施落实及疫情暴发时的应急响应。
（3） ‌消毒隔离制度执行‌
监督消毒管理组织建立、人员培训、医疗用品灭菌效果检测，以及传染病患者隔离措施落实情况。
（4）‌医疗废物处置：①医疗废物转移，应当将医疗废物交由取得环保部门许可得医疗废物集中处置单位处置,有转移联单制度。②医疗废物收集是否在医疗卫生机构非贮存地点倾倒、堆放医疗废物或者将医疗废物混入生活垃圾的、收治的传染病病人产生的生活垃圾未按照医疗废物进行管理和处置。③医疗废物暂存设施是否符合环境保护、卫生要求；未与生活垃圾分开,无封闭措施，地面和1米高的墙裙未进行防渗处理，无医疗废物警示标识、无“禁止吸烟、饮食”的警示标识。④是否对医疗废物进行登记或保存登记资料，登记内容是否包括医疗废物来源、种类、重量或者数量、交接时间、最终去向、经办人签名等项目,资料是否保存3年。
（5）‌病原微生物实验室生物安全‌
核查实验室管理制度、菌（毒）种样本管理、实验活动安全标准，严防病原微生物实验室泄露风险。
（6）‌综合管理与监督抽检‌
‌制度建设‌：评估医疗卫生机构传染病防治相关制度、应急预案的完善性。
‌能力建设‌：监督人员配备、经费保障及信息化管理。
‌抽检任务‌：按计划开展随机抽检，强化数据汇总与分析。
4、麻醉药品与精神药品监督管理
重点监督检查机构印鉴卡，药库、药房、和临床科室出具精麻处方的医师资质、药师资质、精麻药储存和精麻处方保存等情况。
医疗美容机构及医疗美容科室使用的A型肉毒毒素管理参照麻醉药品与精神药品的监督管理。
5、消毒产品的监督管理
重点核查消毒产品的进货渠道，仔细查验供货者资质证明，确保产品来源合法合规。全面排查产品标签说明书是否符合规范，有无虚假宣传、夸大功效等。
6、抗菌药物监督管理
核查医疗机构抗菌药物管理制度是否建立，是否落实，抗菌药物供应目录是否备案，是否授予医务人员相应抗菌药物处方权与调剂权，诊所等医疗机构使用抗菌药物开展静脉输液是否经过卫生行政部门的核准等。
7、打击非法行医
重点打击未取得《医疗机构执业许可证》或《诊所备案凭证》，以及未取得《医师资格证书》《医师执业证书》就开展诊疗活动的行为，常见的包括 “黑诊所”、游医假医，零售药店擅自聘用医师或非医师坐堂行医，打着养生保健、疾病研究院（所）幌子进行非法诊疗等。
医疗卫生科监督执法依据：《中华人民共和国医师法》《中华人民共和国中医药法》《中华人民共和国基本医疗卫生与健康促进法》《中华人民共和国传染病防治法》《中华人民共和国母婴保健法》《中华人民共和国母婴保健法实施办法》《医疗机构管理条例》《医疗废物管理条例》《医疗纠纷预防和处理条例》《处方管理办法》《医疗质量管理办法》《麻醉药品和精神药品管理条例》《医疗机构麻醉药品、第一类精神药品管理规定》《消毒产品管理办法》《消毒产品卫生监督工作规范》《抗菌药物临床应用管理办法》《医疗用毒性药品管理办法》《中华人民共和国基本医疗卫生与健康促进法》《中华人民共和国医师法》《医疗机构管理条例》等法律法规。
（四）职业卫生检查事项
1、用人单位应设置或者指定职业卫生管理机构或者组织，负责本单位的职业病防治工作。
2、用人单位应当制定职业病防治计划和实施方案，明确职业病防治工作的目标，措施以及保障条件等内容。
3、职业卫生管理制度
《职业病危害防治责任制度》《职业病危害警示与告知制度》《职业病危害项目申报制度》《职业病防治宣传教育培训制度》《职业病防护设施维护检修制度》（检维修记录）《职业病防护用品管理制度》《职业病危害监测及评价管理制度》《建设项目职业病防护设施“三同时”管理制度》《劳动者职业健康监护及其档案管理制度》《职业病危害事故处置与报告制度》《职业病危害应急救援与管理制度》《岗位职业卫生操作规程》法律、法规、规章规定的其他职业病防治制度。
4、职业病危害项目申报
5、职业卫生“三同时”
（1）建设项目职业病危害预防评价。
（2）建设项目职业病防护设施设计。
（3）建设项目职业病危害控制效果评价和竣工验收。
6、工作场所管理
（1）职业病危害因素的强度或浓度符合国家职业卫生标准。
（2）生产布局合理，有害和无害作业分开。
（3）可能生产急性职业损伤的有毒有害作业场所设置报警装置。
（4）高毒作业场所设置淋浴间、洗眼器、更衣室
7、工作场所职业危害因素检测
（1）按规定定期对工作场所职业病危害进行识别、检测、评价，提出整改措施。
（2）专人负责职业病危害因素日常监测，监测频次、种类。
（3）检测、评价结果存入用人单位职业卫生档案
8、履行告知义务
（1）在醒目位置公布有关职业病防治的规章制度、操作规程。
（2）在可能产生职业病危害的设备的醒目位置设置警告标识。
（3）工作场所职业病危害因素检测、评价结果告知。
（4）劳动者职业健康检查结果告知
9、个人劳动防护用品
（1）制定职业病防护用品计划，并组织实施。
（2）按标准配备符合防治职业病要求的个人职业病防护用品。
（3）所配备特种防护用品须取得安全标志。
（4）从业人员是否正确佩戴防护用品。
10、职业健康监护
（1）按规定组织上岗前、在岗期间、离岗前的职业健康检查（未进行离岗职业健康检查，不得解除劳动合同）。
（2）禁止职业禁忌的劳动者从事其所禁忌的作业，不得安排孕期、哺乳期的女职工从事对本人和胎儿、婴儿有危害的作业。
（3）如实、无偿为劳动者提供职业健康档案复印件。
（4）建立职业健康监护档案（个人的、集体的）。
11、职业病危害事故的应急救援
（1）建立、健全职业病危害事故应急预案。
（2）应急救援设施完好。
（3）定期演练职业病危害事故应急救援预案
12、职业卫生培训
（1）用人单位的主要负责人、职业卫生管理人员、劳动者应接受职业卫生培训.
（2）对上岗前的劳动者应进行职业卫生培训不得少于8学时。
（3）定期对在岗期间的劳动者进行职业卫生培训不得少于4学时。
（4）企业主要负责人、职业卫生管理人员接受职业卫生培训并取得职业健康培训合格证明初次培训不得少于16学时，继续教育不得少于8学时。
13、放射诊疗许可
（1）医疗机构是否取得《放射诊疗许可证》。
（2）取得《放射诊疗许可证》后是否到卫生行政部门办理科目登记。
（3）《放射诊疗许可证》是否按时校验。
（4）有无超出许可范围开展放射诊疗的行为。
（5）是否按规定设置电离辐射警示标志。
14、放射诊疗建设项目
（1）是否委托技术服务机构进行职业病危害放射防护预评价。
（2）是否委托技术服务机构进行职业病危害控制效果评价。
（3）建设项目防护设施是否经卫生健康行政部门验收。
15、放射诊疗设备及防护水平检测
（1）是否按规定对放射诊疗场所辐射水平进行检测。
（2）是否按规定对放射诊疗设备进行状态检测或稳定性检测。
16、技术服务相关要求
（1）技术服务所需仪器是否符合要求。
（2）检测仪器设备是否按规定进行检定
17、放射工作人员管理
（1）是否按规定对放射工作人员进行上岗前、在岗期间、离岗时职业健康检查。
（2）是否按规定对放射工作人员进行培训。
（3）是否按规定对放射工作人员进行个人剂量监测。
（4）放射工作人员是否佩戴个人剂量计。
（5）医疗机构是否按规定对放射工作人员建立个人剂量档案。
18、从事放射诊疗的工作人员是否取得了相应资质。
19、防护用品配备情况
是否按规定配备和使用安全防护装置和个人防护用品（除介入防护手套外，防护用品和辅助防护设施的铅当量应不小于 0.25 mmPb；介入防护手套铅当量应不小于 0.025 mmPb；甲状腺、性腺防护用品铅当量应不小于 0.5 mmPb；移动铅防护屏风铅当量应不小于 2 mmPb。 应为儿童的 X 射线检查配备保护相应组织和器官的防护用品，防护用品和辅助防护设施的铅当量应不小于 0.5 mmPb）
20、对患者、受检者及其他非放射工作人员的保护符合有关规定、放射事件应急救援和控制措施是否符合有关规定、放射性职业病人管理符合有关规定、档案管理与体系建设符合有关规定、放射性同位素管理符合有关规定、管理制度符合有关规定。
职业卫生科监督执法依据依据：
《中华人民共和国职业病防治法》《放射诊疗管理规定》《职业健康检查管理办法》《工作场所职业卫生管理规定》《职业卫生技术服务机构管理办法》《建设项目职业病防护设施“三同时”监督管理办法》《职业病诊断与鉴定管理办法》《用人单位职业健康监护监督管理办法》《中华人民共和国劳动合同法》《职业病危害项目申报办法》《放射诊断放射防护要求》《放射工作人员职业健康管理办法》。



